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ISTITUTO CARDUCC!

ISTITUTO COMPRENSIVO “GIOSUE CARDUCCI”

Via XX Settembre, 2 - 20025 Legnano (MI)
0331547307

e-mail: miic8ea008@istruzione.it

Scuole Primarie
“@. Carducci” - ¢

Scuola Secondaria di | grado
“Rita Levi Montalcini”

‘A. Toscanini” - “G. Deledda”
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O LA SCUOLA
PER LITALIA DI DOMANI

MODULO RICHIESTA INCARICO
REFERENTE /COMPONENTE COMMISSIONE DI SUPPORTO AL PTOF

ANNO SCOLASTICO 2025/2026

Da inviare all’indirizzo mail: miic8ea008@istruzione.it

entro non oltre il 22 settembre 2025 ore 10:00

I1/La SOttOSCIittO/@ . ooviriiii i e , docente in servizio presso

questo Istituto, viste le aree organizzative del P.T.O.F. e considerate le competenze ed i requisiti di

accesso sotto dichiarati,

DICHI AR A la propria disponibilita per 1’A.S. 2025-2026 ad assumere l'incarico di:

PREFERENZA
REFERENTE N. DOCENTI TReErE K
GESTIONE SITO WEB 1
REFERENTE SICUREZZA 1
REFERENTE EDUCAZIONE CIVICA 1
REFERENTE GIOCHI MATEMATICI 1
REFERENTE CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE
1 primaria-1 secondaria 2
REFERENTE SCUOLA ATTIVA KIDS
REFERENTE SCUOLA ATTIVA JUNIOR 2
1 primaria-1 secondaria
REFERENTE VIAGGI DI ISTRUZIONE
VISITE GUIDATE - USCITE DIDATTICHE 2
1 primaria-1 secondaria



mailto:miic8ea008@istruzione.it

PREFERENZA

COMMISSIONI SUPPORTO AL PTOF N. DOCENT]I .
Indicare X

1 |COMMISSIONE CONTINUITA’ E ORIENTAMENTO
(ORGANIZZAZIONE OPEN DAY) 5
3 Primaria — 2 secondaria

2 |COMMISSIONE PROGETTI

3 Primaria - 2 Secondaria 5
3 |TEAM DIGITALE

3 Primaria — 1 secondaria 4
4 |CURRICOLO VERTICALE E

REVISIONE CURRICOLO EDUCAZIONE CIVICA 4

2 Primaria - 2 Secondaria

5 |COMMISSIONE AREA 1 - Gestione PTOF, valutazione
e autovalutazione d’istituto 2
2 Primaria

A tal fine dichiara:
1. di essere disponibile a permanere nella scuola per tutta la durata dell’incarico,
2. di adempiere a tutti i compiti relativi all’incarico,

3. di essere disponibile a partecipare ai corsi di formazione/aggiornamento specifici dell’area

Qualora il numero di candidati idonei superi il numero di incarichi disponibili, I'anzianita di
servizio e I'esperienza pregressa saranno prese in considerazione come criteri di selezione.

Anzianita di servizio: punti 1 per ogni anno

N. anni

Esperienza pregressa nello stesso incarico: punti 1 per ogni anno

N. anni

Data FIRMA DEL DOCENTE

PUNTI (Riservato al Dirigente)

Anzianita di servizio

Esperienza pregressa




